	[bookmark: _GoBack]附件2：                  
南京医科大学康达学院兼职班主任考核测评汇总表

	填报学部（盖章）：_________________
	学部主任（签字）_________________    填报时间：     年    月    日

	序
	姓名
	工号
	对应班级
	特殊情况备注(累计超过1个月请假时间）
	学部主任测评                                 （学部）
	辅导员测评                                 （学部学工办）
	学生测评                        （学部学工办）
	《兼职班主任工作记录本》 （学部）
	考核总分
	推荐评优

	
	
	
	
	
	非常
满意100-90分
	满意89-80分
	基本  满意  79-60分
	不满意 59-0分
	＊20％
	非常
满意100-90分
	满意89-80分
	基本  满意  79-60分
	不满意 59-0分
	＊10％
	学生测评总计    （0-100百分制）
	＊40％
	记录本测评总计（0-100百分制）
	＊30％
	学部主任测评（20％）+辅导员测评（10％）+学生测评（40％）+《兼职班主任工作记录本》（30％）
	

	示例
	张三
	K16×××
	2025级××班
	产假/病假等：时间
	
	86
	
	
	17.2
	
	85
	
	
	8.5
	82
	32.8
	80
	24
	82.5
	是/否
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	备注：
1.各学部根据聘任兼职班主任实际工作开展情况，遵循实事求是、好中选优、公开评选的基础上，进行客观综合评价。
2.2025级兼职班主任优秀名额不超过14人.各学部可按候选分配名额推荐，学工处将另行安排答辩评审，确定“优秀”等级名单。



